Dohoda o pouzivani motorového vozidla
na sluzobné ucely ¢. 2023/02

Zamestnavatel: - ndzov: Mestské sluzby Topol€any, s.r.o.
- sidlo: Nam. M.R.Stefanika 1/1,955 01 Topoltany
-1ICO: 44818378

- v zastUpeni: Mgr. Martin Bucko - konatel’

a

Zamestnanec: - meno, priezvisko: MARIAN FEJES
- trvaly pobyt:
- rodné Cislo:
- Cislo OP:

uzatvorili tato zmluvu:

. Predmet zmluvy

1. Zamestnavatel’ poskytuje zamestnancovi osobné motorové vozidlo (dalej “vozidlo™):

* Typ vozidla: osobné vozidlo

* Vyrobca, model: KIA STONIC

«  Evidencné &islo (SPZ): AA113CY

« Cislo techn. preukazu: PJ117607 - velky TP

« Cislo karosérie (VIN): KNADA817GP6856732

2. Zamestnanec mdéZe vozidlo uvedené v bode 1 pouzivat' len na sluzobné Ucely v Case urCenej
pracovnej doby v zmysle platnych pravnych predpisov.

3. Zamestnanec v Case vykonu prace nadCas a po€as pracovnej pohotovosti ma povolené vozidlo
parkovat’ v mieste trvalého pobytu za G€elom nevyhnutného a rychleho zasahu a ochrany majetku
vo vlastnictve alebo v sprave spolocnosti.

Il. Povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnanec sa zavazuje:

a) Pouzivat motorové vozidlo na Gcel, pre ktory je technicky uréené. Cerpané pohonné hmoty (PHM)
je potrebné doloZit' dokladom o Cerpani PHM najnesk6r do 5 pracovnych dni po skonceni
mesiaca.

b) Motorové vozidlo udrziavat v dobrom technickom a vzhladovom stave, vykonavat beZnu
udrzbu vozidla, v pripade poruchy pristavit' vozidlo do opravovne, zucastnit' sa s vozidlom
predpisanych kontrol v ramci zaru¢ného servisu, kontrol STK / EK, resp. inych kontrol
technického stavu vozidla podl'a potreby, ako ustanovuje interny predpis zamestnavatela.
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c) Pri parkovani zabezpeCit' vozidlo proti odcudzeniu a poSkodeniu prostriedkami, ktorymi je
vozidlo vybavené.

d) Zucastfiovat' sa predpisanych Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatel'.

e) Bezodkladne hlasit' zamestnavatel'ovi stratu spdsobilosti na riadenie motorového vozidla, ako
aj stratu, prip. poSkodenie vozidla.

f) Motorové vozidlo prevziat od zamestnavatela (pri ukonceni Dohody odovzdat) na zaklade
preberacieho (odovzdavacieho) protokolu, ktory je sucastou tejto Dohody. Protokol bude
obsahovat’ popis technického stavu vozidla, prevzatého a odovzdaného prisluSenstva,
vybavenia vozidla a udaje tykajucich sa prevadzky vozidla (stav tachometra, stav PHM v
nadrzi, zactovanie spotreby PHM, zjavné poSkodenie karosérie, svetlometov apod.).

g) Riadit vozidlo osobne a nezverit ho na riadenie osobe, ktord nie je zamestnancom
zamestnavatel'a okrem pripadu, ak by tato osoba pouzila motorové vozidlo vyhradne v
pripade ohrozenia Zivota a zdravia 0s6b alebo majetku.

h) Poskytnat vozidlo inému zamestnancovi, ak spifia povinnosti podla interného riadiaceho
predpisu zamestnavatela.

i) Neprenechat' vozidlo inej osobe.

2. Zamestnavatel sa zavazuje:

a) ZnaSat' vSetky naklady na prevadzku a Gdrzbu motorového vozidla, okrem $kdd a ich nahrad,
ktoré zamestnanec spdsobil zavinenym poruSenim povinnosti pri pouzivani motorového
vozidla.

b) Vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podla predpisov o podmienkach prevadzky vozidiel
na pozemnych komunikaciach.

c) V pripade odstavenia vozidla v areali zamestnavatela umoZznit bezpe€né parkovanie a
gardzovanie vozidla v pripade, Ze to moznosti zamestnavatela dovol'uju.

d) ZabezpeCit' Ghradu splatnej cestnej dane, Uhradu poistenia zodpovednosti za Skody spdsobené
prevadzkou sluzobného motorového vozidla a Ghradu havarijného poistenia.

lll. Zodpovednost’ za Skodu

1.  Zamestnanec zodpovedd za Skody, ktoré spbsobil poruSenim Udloh pri plneni zévazkov
vyplyvajucich z tejto zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi.

2.  Za Skody spbsobené zamestnavatel'ovi v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovnych Uloh
zodpoveda zamestnanec v stlade s § 179 a nasl. Zakonnika prace c. 311/2001 Z. z. v plathom
zneni.

3. Zamestnanec zodpoveda za prevzaté prisluSenstvo a vybavenie vozidla uvedené v preberacom
(odovzdavacom) protokole.
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IV. Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda sa uzatvara medzi zamestnavatel'om a zamestnancom s U€innost'ou odo
dna podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

2. Dohoda sa uzatvéra na dobu neur€itd a zanika dohodou, ukon€enim pracovného pomeru alebo
odstupenim od tejto zmluvy z dévodov uvedenych v § 183 Zakonnika prace.

3. Tato Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnocennych rovnopisoch, z ktorych kazdy ma charakter
originalu, pricom kazda zo zmluvnych stran dostane jeden rovnopis.

4, Zmluvu je mozné menit’ formou pisomnych a podpisanych dodatkov k tejto zmluve, ktoré budd
riadne oCislované.

5. Neoddelitelnou sucastou Dohody je Protokol o odovzdani motorového vozidla zamestnancovi
(Priloha 1), resp. Protokol o prebrati vozidla od zamestnanca (Priloha 2).

6. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tdto Dohoda bola uzatvorena slobodne a vazne, pricom obidve
strany porozumeli jej obsahu, ¢oho dékazom su ich podpisy.

7. Vztahy bliZzSie neur€ené sa riadia ustanoveniami platnych pravnych predpisov
Slovenskej republiky.

V Topol€anoch, dfia 17.09.2023

Z&rrieLtndvatel’ Zamestnanec

Mestské sluzby TopolCany, s.r.o.
Nam. M R. Stefénika /1
955 01 Topol¢any
ICO: 44 818 378, 5DIC 2022854053



Priloha 1- PROTOKOL O ODOVZDANI
MOTOROVEHO VOZIDLA

ZAMESTNANCOVI

Typ motorového vozidla: osobné vozidlo

Vyrobca, model: KIA STONIC
SPZ vozidla: AA113CY

Stav tachometra (km): ..............
Stav PHM v nédrzi (L):............

Zakladné vybava vozidla*:

Lekéarnicka:
Vystrazny trojuholnik:
Reflexna vesta:

tazné lano:

Sada Ziaroviek:
Rezervné koleso:
Zdvihak:

KTG¢ na koleso:
Hasiaci pristroj:

ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie
ano - nie

Autoradio - typ radia, autoanténa:
OsvedcCenie o evidencii vozidla (TP): €islo .......ccccvvuenenee.
Osvedcenie o kontrole technického stavu vozidla:
Potvrdenie o zaplateni zdkonného poistenia:

Iné:

Doplnkova vybava vozidla*:
Dial'nicné nalepka: ano-jH"
Iné:

Poznamky - iné Udaje:

ano - nie

Vozidlo bolo odovzdané zamestnancovi: MARIAN FEJES

V Topol'€anoch, dha: 1<f.09.2023

Mestské sluzb
Nam M F
955 01

ICO: 44 818 37 A

Za zamestnavatel'a
* Nehodiace sa preskrtnite

ano - nie
ano-nie

/ o
Zamestnanec



