Dodatok ¢. 6 k Zmluve 0 podnajme nebytovych priestorov ¢. Z32/2022

Najomca:
Mestské sluzby Topol’¢any, s.r.o.
Sidlo: Nam. M. R. Stefanika 1/1, Topol¢any 955 01
ICO: 44 818 378, DIC: 2022854053, IC DPH: SK2022854053
Zapisany v obchodnom registri Okresného sudu Nitra, oddiel: Sro, vlozka ¢islo: 24871/N
Bankové spojenie: VUB, a.s. Topol'¢any
IBAN: SK82 0200 0000 0045 4259 6353 BIC: SUBASKBX
Statutar: Mgr. Martin Bucko, konatel’
/d’alej len ,,ndjomca‘/
a
Podnajomnik:
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Sidlo: Zeletavska 1525/1, 140 92 Praha 4 — Michle, Ceska republika
IC: 649 48 242
zapisana v obchodnom registri vedenom Mestskym sidom v Prahe pod sp. znackou B 3608
organizacna zlozka:
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobo¢ka zahrani¢nej banky
Sidlo: Sancova 1/A, 813 33 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 47 251 336, DIC: 4020423671, IC DPH: SK4020423671
zapisana v obchodnom registri Mestského stidu Bratislava |11, oddiel: Po, vlozka ¢islo: 2310/B
Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zahr. banky,
IBAN: SK95 1111 0000 0093 4211 0016
Zastupena: Ing. Kristian Lichtblau, manazér Real Estate
Ing. Tomas Holik, manazér riadenia nakladov
Korespondencna adresa najomcu:
UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka zahrani¢nej
Sancova 1/A, 813 33 Bratislava
/d’alej len ,,podnajomnik*/
/ najomca a podnajomnik spolu aj ako ,, zmluvné strany* a kazdy samostatne aj ako ,,zmluvna strana“/

Zmluvné strany sa dohodli na tomto Dodatku ¢. 3 Zmluvy o0 podnajme nebytovych priestorov ¢. Z32/2022 zo dia
31.12.2021 v zneni Dodatku ¢. 1 Z197/2022 zo dna 21.02.2022, Dodatku ¢. 2 Z795/2022, Dodatku ¢.3 zo dina
21.11.2022, Dodatku €. 4 zo dna 22.11.2023 a Dodatku ¢. 5 zo dna 21.02.2024 na zaklade ¢lanku III. bod 3. na
nasledovnych zmenach:

A. V {lanku II1. Vyska a splatnost’ podnajomného a sposob jeho platenia sa menia body 1, 2, 3,4 a 5,
ktoré zneji nasledovne:

1. Vyska podnajomného je stanovena dohodou zmluvnych stran na zaklade ponuky predloZzenej v OVS na
prenajom predmetu tejto zmluvy v stlade s platnym VZN mesta Topol'cany ¢.12/2012 v zneni dodatku €.
1/2014 a v sulade s ust. § 7 zak. ¢. 116/1990 Zb. o najme a podnajme nebytovych priestorov a po uplatneni
indexacie na sumu 22 243,08 €/rok, slovom: dvadsatdvatisicdvestostyridsat'tri Eur a 8/100 eurocentov



(uzivacia plocha 122,50 m?, vykurovacia plocha 122,50 m?). Najomca vyhlasuje, zZe pokial’ neddjde k ingj
dohode medzi ndjomcom a podnijomnikom, bude podndjomné hradené bez dane z pridanej hodnoty.

2. Platby podnajomného bude vykonavat podnijomnik mesacne na zaklade zmluvy, pricom suma
podnajomného je 1 853,59 €/mesiac. Platby podnajomného bude vykonavat’ podnajomnik v pravidelnych
mesacnych tthradach do 15. dila prislusného mesiaca na zdklade tejto zmluvy bez fakturacie.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ndjomca je opravneny upravit vysku podnajomného platného k 31.12.
bezného roka o kladnii hodnotu oficialnej miery inflicie potvrdenu Statistickym tGradom SR. Uprava
podnajomného sa bude realizovat dodatkom k tejto podnajomnej zmluve, ktory bude predlozeny
najomcom podndjomnikovi do 31.3. prislusného roka, pricom novd vyska podnidjomného sa bude
uplatiiovat’ od 1.1. daného roka, na ktory sa dodatok vyhotovuje.

4. Uhrada podnajomného bude podn4jomnikom uhradené na téet najomcu
IBAN: SK82 0200 0000 0045 4259 6353, BIC: SUBASKBX, variabilny symbol 322022.

5. Podnajomnik je povinny uhradit’ ndjomcovi rozdiel medzi vyskou uhradeného podnajomného a vyskou
podnajomného po indexacii uvedenej v ods. 1 ¢lanku III. tohto dodatku k podnajomnej zmluve za
obdobie od 01.01.2025 do 31.3.2025, vo vyske 151,47 € bez DPH, na zaklade tejto zmluvy na téet
najomcu
IBAN: SK82 0200 0000 0045 4259 6353, BIC: SUBASKBX, variabilny symbol 322022 do 30.4.2025.

Zaverecné ustanovenia

1. Néjomca upravuje vysku najomného o 2,8 %, ¢o je miera inflacie v SR za rok 2024 potvrdena Statistickym
uradom SR.

2. Podnajomnik berie na vedomie podmienky v dodatku k zmluve, stthlasi s nimi a zavizuje sa ich dodrziavat’.

3. V ostatnych cCastiach zostdva nadalej v platnosti pévodna zmluva o najme a podnajme nebytovych

priestorov zo diia 30.12.2021 v zneni vSetkych dodatkov, ktoré si neoddelitel'nou sucast'ou tejto zmluvy.
4.  Zmluvné strany prehlasuju, Ze sa oboznamili s obsahom tohto dodatku, obsahu porozumeli a na znak
suhlasu s nim ho vlastnoru¢ne podpisuju.
5. Dodatok je platny dilom podpisania a G¢inny den po jeho zverejneni v Centralnom registri zmluv.
6. Dodatok je vyhotoveny v dvoch , 1x pre najomcu, 1x pre podnajomnika.

Priloha: Protikorupcné klauzuly

V Topol'¢anoch dia 17.02.2025

Mestské sluzby Topol'¢any, s.r.o. UniCredit Bank Czech Republik and Slovakia, a.s.
Mgr. Martin Bucko, konatel’ Ing. Kristian Lichtblau, manazér Real Estate

UniCredit Bank Czech Republik and Slovakia, a.s.
Ing. Tomas Holik, manazér riadenia nakladov



Priloha

Povinné klauzule

Protikorupcné klauzule

Banka uplatnuje princip nulovej tolerancie voci korupcii. Akékolvek ponukanie, sflubovanie, vyZzadovanie,
poskytovanie alebo akceptovanie neoprdavnenej vyhody (vratane odmeny za urychlenie alebo
neprimeranych darov a pohostenia) Dodavatefom a jeho spolupracovnikmi alebo zastupcami je
zakazané. Doddvatel vyhlasuje, Ze nevyuZiva pre svoje aktivity osoby podozrivé z korupéného konania.

Dodavatel (vratane jeho vedlcich zamestnancov) sa zavdzuje, Ze bude dodrZiavat relevantné
protikorupcné pravidla v krajinach, kde posobi.

Dodavatel potvrdzuje, Ze prijal ucinné organizacné a kontrolné opatrenia, aby si boli jeho zamestnanci
vedomi vietkych povinnosti v oblasti prevencie korupcie a ktoré zakazuju korupéné spravanie.

Dodavatel potvrdzuje, Ze v predchadzajiucich 5 rokoch nebolo proti nemu alebo jeho veducim
zamestnancom vedené Ziadne konanie alebo vznesené Ziadne obvinenie z korupéného spravania.

Dodavatel sa zavizuje, Ze bude bez zbytoéného odkladu informovat Banku o zalati vySetrovania
korupcného spravania organom verejnej moci vo¢i nemu alebo jeho vedicim zamestnancom, pokial sa
toto vysetrovanie tyka tejto Zmluvy alebo by mohlo poskodit Banku.

Dodavatel sa zavazuje, Ze v pripade zapojenia subdodavatela pri plneni tejto Zmluvy, zaviaZze sa tento
subdodavatel k rovnakym protikorupénym zdsadam ako Dodavatel.

V pripade, Ze je/bude Dodavatel obZalovana alebo pravoplatne odsudeny pre Uplatkarske alebo
korupcné trestné Ciny (vratane Ucastnictva), najm3, nie vsak vylucne, trestné Ciny Druhej Casti Piatej
hlavy Druhého dielu a Osmej hlavy Tretieho dielu zakona &. 300/2005 Z. z., Trestny zakon, v zneni
neskorsich predpisov, m6ze Banka od Zmluvy odstupit.

Dodavatel sa zavazuje chranit Banku pred vznikom akejkolvek $kody vyplyvajlcej z porusenia vyssie
uvedenych povinnosti. V pripade, ak ku takej skode déjde, zavdzuje sa Dodavatel skodu uhradit, a to
ivpripade, Ze vzniknu akékolvek naroky tretich stran vyplyvajice z porusenia danych povinnosti
Dodavatelom.

Doddvatel vyhlasuje, Ze si je vedomy moznosti oznamit akékolvek neprijatelné konanie (porusenie
predpisov a pod.) v oblasti boja proti korupcii ale iinych, na adresu proti.korupci@unicreditgroup.cz
alebo whistle-blowing@unicreditgroup.cz.

Konflikt zaujmov

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze zaviedli pravidla a postupy pre identifikaciu, hodnotenie, prevenciu,
riadenie a zmierfiovanie potencialnych stretov zdujmov, najma z hladiska plnenia tejto Zmluvy. Zmluvné
strany si mozu navzdjom vyziadat predloZenie prislusnych vnutornych predpisov a postupov.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ku dnu podpisu Zmluvy im nie st zndme Ziadne skutocnosti, ktoré
spbsobuju stret zdujmov a ktoré mozu mat vplyv na plnenie Zmluvy.

Zmluvné strany sa zavazuju, Ze sa budu v najvy$sej moznej miere snazit prechadzat stretom zdujmov a
Ze sa budu bez odkladu informovat o skutocnostiach, ktoré by mohli v priebehu plnenia Zmluvy
spOsobovat stret zaujmov. Tieto situdcie budd nasledne zmluvné strany riesit v sulade s prislusnymi
pravnymi a vnutornymi predpismi a zavazuju sa prijat opatrenia k zabraneniu alebo zmierneniu ujmy,
ktora by mohla vzniknut na zédklade konkrétneho stretu zdujmov.


mailto:proti.korupci@unicreditgroup

Priloha

Financné sankcie

1. Pre ucely tejto ¢asti sa ,sankciami” rozumeju akékolvek zakony, nariadenia, opatrenia, uznesenia alebo
iné sankcné poZiadavky prijaté, ukladané, vymahané alebo verejne ozndmené OSN, Eurépskou Uniou
alebo Spojenymi statmi americkymi.

2. ,Sankcionovanou krajinou” sa rozumie akakolvek krajina (Stat) alebo iny typ Uzemia, na ktorého
teritdrium sa vztahuju sankcie.
»Sankcionovanou osobou” sa rozumie osoba, ktora je sama ciefom sankcii alebo vlastnena ¢i ovladana
osobou, ktora je cielom sankcii.

3. Dodavatel vyhlasuje:
i) Ze sam nie je, ani Ze Ziadna spoloénost skupiny, do ktorej Dodévatel patri, ani Ziadny z jeho
zastupcov alebo zamestnancov nie je v sucasnej dobe cielom Ziadnych sankcii, sankcionovanou
osobou alebo porusuje akékolvek sankcie a
ii) Ze poskytované sluzby/dodavky nepochadzaju z ¢innosti so Ziadnou osobou alebo so Ziadnej
krajiny ¢i iného Uzemia, ktoré v dobe tohoto poskytovania su sankcionovanou osobou alebo
krajinou, alebo z ¢innosti vykondvanej v rozpore so sankciami.

4. Dodavatel sa tymto zavazuje, Zze bude okamzite informovat Banku v pripade akejkolvek zmeny vyssie
uvedenych vyhlaseni. V pripade, Ze sa Dodavatel, spolo¢nosti skupiny do ktorej Dodavatel patri, alebo
ich zastupcovia alebo zamestnanci stanl sankcionovanou osobou, je Banka opravnena okamzite ukondit
tuto zmluvu bez akejkolvek kompenzacie €i zaplatenia obdobnej ndhrady Dodavatelovi.

MIFID SK

1. Dodavatel sa zavazuje, Ze nepoutZije citlivé a doverné informdcie o klientoch Banky alebo o obchodoch
s klientami Banky alebo pre klientov Banky, ktoré ziska pri vykone Cinnosti podla tejto Zmluvy, pre
osobné obchody s investicnymi nastrojmi ¢i poskytovani poradenstva tretim osobam v oblasti investicii.

Etika a reSpekt

1. Dodavatel potvrdzuje, Ze si precital a sthlasi s ustanoveniami globalnych zédsad , ObtaZovanie, sexualne
obtaZovanie a Sikanovanie“ a ,Protiopatrenia“, ktoré su k dispozicii na webovych strankach
https://www.unicreditbank.cz/cs/o-bance/kariera/etika_respekt.htmla a tieZ sa zavdzuje fungovat v
sulade s hodnotami skupiny UniCredit Group v zmysle etiky a reSpektu po celd dobu trvania jeho
spoluprace so spolo¢nostami skupiny UniCredit Group.

Socialna zodpovednost
1. Zmluvné strany sa zavdzuju, Ze budi konat eticky, socidlne zodpovedne a budl dodrziavat

medzindrodné Standardy v oblasti ochrany fudskych prav (napr. Eurépsky dohovor o fudskych pravach),
ochrany Zivotného prostredia a vhodnych pracovnych podmienok, vratane zakazu detskej prace.
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